BELEDİYE  BAŞKANLIĞININ 01.01.2012 TARİHİNDEN 31.12.2012 TARİHİNE AİT
FAALİYET RAPORUDUR


I-GENEL BİLGİLER 
		A- Misyon ve Vizyon :
	    	İlçemizi kasaba görünümünden kurtarıp, Tarım ve hayvancılıkla beraber modern sanayi  kenti 
haline getirmek. Şehirde yaşayan hemşerilerimizi geri dönüş için İlçemizi cazibe merkezine dönüştürmek.
B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar: Hizmetten herkesin en iyi şekilde yararlanmasını  sağlamak
5393 sayılı kanunla ve diğer kanunlarla, yönetmeliklerle verilen hizmetleri yapma, yaptırma ve talep etmek.	
C- İdariye İlişkin Bilgiler :
	1- Fiziksel Yapı :  
Çalışanlar, Hizmet binaları , işyerleri , itfaiye,  makine araç gereçler, su kuyuları ve bn.
     	2-  Örgüt Yapısı
Belediye Başkanı, Belediye meclisi ve encümeni, komisyonlar, Şube Müdürlükleri Memurlar ve İşçiler.
 	     	3-  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
	          	Kanunlar Külliyatı, Resmi Gazete, dergiler, bilgisayarlar ve internet bağlantıları.
     	4-  İnsan Kaynakları
Belediyemizde 35 adet memur kadrosu olup, 1 adedi dolu, 3’ü sözleşmeli personeldir. 31 adet kadroda boştur. 17 adet işçi kadrosu olup, bunların 9 adedi dolu 8 adedi boştur. Yazı İşleri Müdür V. Kemal ÖĞDÜ 16.09.2012 tarihinde emekli oldu. Yazı İşleri Müdürlüğüne Hamide GÜMÜŞ’Ü atadık. Sinan ÖZ ile Ferhat İLASLAN’I zabıta olarak görevlendirdik.
5-  Sunulan Hizmetler
1- TEMİZLİK HİZMETLERİ
a) Çöp toplama hizmetleri her gün yapılmaktadır, çöp toplama işi 1 çöp aracı ile 1 şoför 2 işçi ile ilçemiz ve sanayi bölgesinde yapılmaktadır.
b) Her gün umuma ait tuvaletlerin bakım ve temizlikleri ile park, bahçe, cadde ve sokakların temizlikleri yapılmaktadır. Ayrıca Cuma günleri umuma ait çeşmeler, cami avluları ve cadde ile sokakların genel temizlikleri ve yıkama işleri yapılmaktadır.
c) Umuma ait tuvalet, park bn. Yerlerin yaz aylarında boya ve badana işleri yapılmaktadır.
d) İlçemiz içerisinde başı boş gezen sahipsiz kedi ve köpeklerin periyodik olarak toplanarak, toplama merkezlerine götürülmektedir.
d)Yaz aylarında kara, sivri ve bn. Haşerelerle müdahale yaparak, hayvan gübreleri, umuma açık yerler çeşme ve çamaşırhaneler, park alanları, cadde ve sokaklar sağlıklı yaşam, temiz ve güzel ilçe olmamız bakımından ilaçlanmaktadır. 
e)İlçe içerisindeki hayvan gübre depolama yerleri yaz mevsimi geldiğinden temiz ilçe bakımından insan sağlığı açısından da kaldırılması sağlanmaktadır.
2- ULAŞIM HİZMETLERİ
a) Korgun Çankırı arasında yol taşımacılığı yapan 5 araç sahipleriyle, 01.01.2012 tarihinden itibaren yıl sonuna kadar sözleşmeler yenilenmiş, araçların yenilenmesi daha önceki yıllarda olduğu gibi önerilmiştir. Yolcu taşımacılığı yapan araç sahiplerinden işgal ücreti alınıp toplam 9.360,00 TL gelir sağlanmıştır.
b) Halktan gelen talepler, Organize Sanayi Bölgesindeki çalışan işçi potansiyeline göre ek seferler ve sefer sayıları işletmecilerin görüşleri de alınarak düzenlenmektedir.
d) Bilet ücretleri 03.08.2012 tarihinde öğrenci 1,40 TL, Tam Bilet 2,80 TL ve indi – bindi 1,00 TL  olarak tespit edilmiştir.
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3- KONUTLAR- İŞYERLERİ
a) Boş olan işyerlerine gelen taleplere göre ihaleye çıkartılarak kiraya verilmiştir.
b) Resmi kurumlar, Banka ve GSM yansıtıcılarının kiraları günün koşullarının üzerinde oluşturulmuştur.
4- KAMULAŞTIRMA
 a) Mezarlık için İsmail KARA’NIN 6.945 m2’lik arazinin 13/48’lik bölümünü kamulaştırdık.
 b) Balkanlar ve Soyaslanlardan 524,68 m2’lik yeri kamulaştırdık.
 c) Civeleklerden 705 m2’lik yeri kamulaştırdık.
 d) Hacer UYSAN’IN 2.022 m2 ‘lik tarlasını kamulaştırdık.
 e) Emine SEYREK’TEN 1.222,94 m2’lik yeri kamulaşırdık.
f) Soysallardan 1856 m2’lik alanın bir kısmını kamulaştırdık.
g) Sıla Yapı Kooperatifinden şartlı bağış olarak 408+407=815 m2’lik alanı aldık.
5- OVA HİZMETLERİ
a) Çiftçilerimize destek olunması ve görevlerimiz arasındaki sulama kanalları ve arkların temizliği ve tamiratları yapıldı.
b)Ekili tarla, bahçe, bağ ve ağaçların sulaması için ark ve kanallara su veren bentler zamanında tutuldu, Arklar temizlendi, sulamada sıkıntımız olmamıştır.
c) Ova yollarının daha önceki yıllarda olduğu gibi bakım ve onarımları yapıldı. Yollara zarar veren ağaç ve bn. kesildi ve temizlendi. Ayrıca çayın içindeki ağaçları kestik.
6- EVLENME HİZMETLERİ
20 adet çift evlenme müracaatında bulundu, 20 çiftin evlenme akdi istenilen tarihte aksilik olmadan zorlukla karşılaşmadan nikah akitleri çiftlerin isteğine göre salonlarda tatil ayrımı yapılmadan tamamlanmıştır. Aile cüzdanları da verilmiştir. 
7- SOSYAL FALİYETLER 
a) İlçemize bağlı köylerin bilhassa İstanbul, Ankara ve diğer İllerdeki dernekleri her türlü faaliyetlerine Korgun’u temsilen katılıyorum. İlçemizin gelişmesi ile ilgili bilgi veriyor öneri ve sorunlarını dinliyor, faydalı ve yapabileceklerimize öncülük ediyorum.
b) Belediyemizce yapılan ve adedi 7 olan çocuk parklarının bakım ve onarımları yapılıyor, park yapma çalışmalarımız yerleşim yerlerindeki nüfus ve taleplere göre devam edecektir. 
c) 16 Kasım günü askere sevk edilenlere gece düzenledik, havayı fişek gösterisi de yaptık. Gecelerin düzenlenmesi birlik ve beraberliğimizin simgelenmesidir. Halkımızdan beğeni aldık.
d) 26 – 30 Eylül 2012 tarihleri arasında , İstanbul Feshanede Çankırı tanıtım günlerinde, Kaymakamlık ve OSB ile birlikte 6 adet tanıtım standı açtık. Ayrıca İstanbul Ticaret Odasında İlçemizi tanıtan bir sunum yaptım.
e) Sayın Cumhurbaşkanımızın eşi hanımefendi 08.11.2012 tarihinde İlçemizdeki Sevgi Evlerini ziyaret etti.
8- SAĞLIK HİZMETLERİ
a) Sağlık ocağında hizmetlerin aksama olmadan hizmet vermesi bakımından noksanlıkları takip edilmekte müdürlükle temasa geçilerek tamamlatılmaktadır.
b) Doktor, hemşire, ebe, sağlık memuru, hizmetli açığı yoktur. Personel açığı olmadan açık giderilmektedir.
c) Yeni Sağlık Merkezi yapımının 2013 programına alınmasını sağladık.
9- SPOR HİZMETLERİ
a) Korgun Belediye Spor kulübümüz vardır, herhangi bir dalda spor faaliyetimiz yoktur,  Okullarla görüşülüyor müsabakalara ister ferdi, ister takım halinde katınılması için çabamıza rağmen sporcu bulunamıyor. 
b) İlçe gençlerimize sporu sevdirmek için Halı Saha hizmete devam ediyor.
c) Yaren evinde gençlerin spor müsabakalarını seyredebilmeleri için projeksiyon 
cihazı aldık ve salonu gençlerin emrine verdik. 
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10- EVRAK KAYIT İŞLEMLERİ
a) Bakanlıklardan, kamu ve kuruşlarından 847 adet çeşitli konular içeren resmi yazı gelmiştir. 1’den başlamak üzere kayıtları yapılarak dosyalanmıştır, bunlardan cevap verilmesi gerekenlere cevap verirken yine 1 den başlayarak ve tarafımızdan yazılanlarla birlikte 700 adet yazı yazılmıştır. Konusuna göre dosyalaması yapılmıştır.
b) Kişi ve kişilerden 19 adet dilekçe gelmiş, cevap verilmesi gerekenlere cevap verilmiş, yapılması gerekenler varsa o hizmetler yapılarak cevap verilmiştir, 1 den başlayarak sayı verildi, konusuna göre dosyalandı. 
c) Göreve geldiğimden bu yana herhangi şikâyetle ilgili resmi yazı yoktur. 
11- MECLİS İŞLEMLERİ
a) Meclisimiz yıl içerisinde 12 defa toplanmıştır.
b) Toplantımızda 24 adet karar alınmıştır, alınan kararlar katılan üyelerin mevcudun oybirliğiyle gerçekleşmiştir. 
c) Yasa gereği konu olsada olmasada her ay meclisimiz aksamadan mutat toplantılarını gerçekleştirmiştir. 
12- ENCÜMEN İŞLEMLERİ
a) Encümenimiz yıl içerisinde aksamadan haftalık toplantısını gerçekleştirmiştir. Olağan üstü toplantı yapılmamıştır.
b) Yıl içinde 51 defa toplantı yapmıştır. Toplantıya, mazeretleri dışında üyelerin hemen hemen tamamı katılmıştır. 
c) Yılı içerisinde toplantılarda encümene 26 konu havale olmuştur, 1 den başlayarak da numara verilmiş 26 adet karar alınmıştır.
13- BORÇ VE ALACAKLAR
a) Belediyemizin sosyal güvenlik kuruluşu dahil hiçbir kuruma borcu yoktur. Parası da vardır. Yatırımlar devam ediyor.
b) Alacaklarımız, günleri geldiğinde tahsil oluyor, bunlar emlak vergileri, harçlar, kiralar,  su gelirleri, araç kiraları ve bn. gibi takipleri titizlikle yapılıyor.
14- ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ
a)Organize Sanayiye gelen müteşebbislerin yatırım yapmaları için öncülük ediyorum, birebir ilgileniyorum. Organize Sanayi Bölgesindeki faaliyetteki fabrikaları anlatıyorum,  alt yapı sorunu olmadığı, elektrik kesintisinin bulunmadığı ve teşviklerden bahsediyorum.
b) OSB de faaliyette olan fabrika sayısı 20,  Çalışan işçi sayısı 1100  kişidir. 5 fabrikanın da inşaatı devam etmektedir.
15- MEZARLIK İŞLEMLERİ
a) Defin işlemlerinde, belediyemizce mezar kazılarak hazır duruma getirilmektedir, define mezarlığa halktan gidenlere tabure konulmakta, din görevlilerinin okumasının duyması için ses yayın cihazı kurulmaktadır.
b) Mezarlıklardaki ağaçların bakımları mevsimine göre yapılmaktadır. Ağaçlandırma çalışmaları da bildiğiniz gibi yapılmakta, ağaçların sulaması da yapılmaktadır. 2500 fidan diktik, Kaymakamlıkta birlikte halkımıza 5000 fidan dağıttık.
c) Temizlik ve bakımları da periyodik olarak da yapılmaktadır.
16- YARDIMLAR
a) Turizm ve Tanıtma Bakanlığı : 20.000,00 TL
b) Çevre ve Şehircilik Bakanlığından : 182.000,00 TL
17- İMAR İŞLEMLERİ
a) İller Bankasına sayısal hali hazır harita yaptırılmıştır. Bilgisayarda görüntülenmektedir.
b) İmar genişletme ve revizyon çalışmalarımız devam etmektedir. İller Bankasına yaptırmak için yetki verdik. 2013 yılında ihalesi yapılacak.
   RUHSATLAR
		    a) Yapı İnşaat Ruhsatı 	= 7 adet
		    b) Yapı İskan Ruhsatı  	= 8 adet
    c) İşyeri Açma ve Çalışma = 8 adet
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
	            Belediye Başkanı ve Müdürler
D- Diğer Hususlar:
II- AMAÇ VE HEDEFLER
		A- İdarenin Amaç ve Hedefleri
	    	İnsanlara etkin, verimli, sağlıklı ve eşit hizmetler sunmak.
B- Temel Politikalar ve Öncelikler
	            İnsanlara ayrım gözetmeksizin hizmet yapmak,
C- Diğer Hususlar

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLĞİ VE DEĞERLENDİRMELER 
            A- Mali Bilgiler
	           1- Bütçe Uygulama Sonuçları
	          
           2012 yılı bütçesi 2.100,000,00 TL

	           Gelir Kesin Hesabı : 1.233,079,81TL 

           Gider Kesin Hesabı : 1.360,477,17  TL

1- Temel Mali Tablolara İlişkin 
GİDER
	        				Bütçeye Konan   :		Harcanan   :  
Personel Giderleri   		505.436,26 TL		497.163,55 TL
Sosyal Güv.Kur.Dev.Prim.	  80.314,74 TL		  76.516,75 TL
Mal ve Hizmet Alım.		545.653,46 TL		372.087,53 TL
 	Faiz Giderleri			           1,00 TL		           0,00 TL
        	Cari Transferler		  86.516,38 TL		  27.685,44 TL
        	Sermaye Giderleri		240.000,00 TL		102.976,36 TL
Sermaye Transferleri		  24.500,00 TL		  20.459,88 TL
Yedek Ödenek		130.578,16 TL		           0,00 TL
Yangından Korunma Hiz.	    5.000,00 TL		           0,00 TL        
Çevre Koruma Hizmetleri	185.000,00 TL		146.343,60 TL 
Su Temini ve Hiz.		  50.000,00 TL		  15.448,66 TL
Sokak ve Cadde Aydın.Gid.	  10.000,00 TL		           0,00 TL
Yol Yapım ve Bakım Hiz.	200.000,00 TL		101.395,40 TL         
Tedavi ve Cenaze Gid.	    1.000,00 TL		           0,00 TL       
Dinlenme ve Spor Hiz.	  20.000,00 TL		           0,00 TL        
Eğitime Yard.Hiz.		  10.000,00 TL		           0,00 TL        
Sosyal Güv.ve Sos.Yar.	    6.000,00 TL		       400,00 TL	
            TOPLAM	         2.100,000,00 TL                    1.360,477,17  TL  
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 GELİR 
				Bütçeye Konan   :		TAHSİLAT  :  	
Vergi Gelirleri		  199.252,00 TL		142.142,46 TL
Sosyal Güvenlik Gelirleri	             1,00 TL		           0,00  TL
Teşebbüs ve Mülkiyet Gel.	  364.903,00 TL		254.917,87 TL
Alınan Bağış ve Yardımlar	  491.635,00 TL		183,130,00 TL
Diğer Gelirler		           1.037,209,00 TL	            652,889,48 TL
Sermaye Gelirleri		    16.000,00 TL		           0,00 TL
Red ve İadeler			 -    9.000,00 TL			0,00 TL
          TOPLAM		2.100.000,00 TL		1.233,079,81 TL	   
 	3- Mali Denetim Sonuçları
         	Muhasebe kayıt ve işlemleri tarafımızdan Belediye Mali Hizmetler Müdürlüğü biriminde 
yapılarak, muhasebe ve kayıt işlemlerinin doğru, düzenli ve Yasalara göre yapılmıştır
4- Diğer Hususlar
B- Performans Bilgileri		   
	DİĞER HİZMETLER
1- TOKİ 2.Etap 182 dairelik inşaatlarımız 13 Haziran 2012’de başladı. 12 Eylül 2013 tarihinde sahiplerine teslim edilecek.
2- Doğalgaz ana hatlarına boruların döşenmesine ve dağıtım istasyonu inşaatına başlandı, 2013 yılında abonelere gaz verilecek.
3- İş-Kurdan 8 ay süreyle 10 işçi  çalıştırdık, çayın içinde ve ova yollarının kenarındaki ağaçları kestirdik, mezarlıklara 2500 fidan diktirdik Çevre temizliği ve düzenlemesi yaptırdık.
4- Isıtma yolu ve ova yollarına stabilize çektik, yolları genişlettik.
5- Kanalizasyon atık suyu Doğal Arıtma tesisi inşaatını tamamladık. 2012 yılında yapılan 111 kanalizasyon Arıtma Tesisi ile birlikte 17 Ocak 2013 tarihinde Sn. Başbakanımız tarafından Ankara’da yapılan toplu açılışla hizmete girmiştir.
6- Büyük Caminin yanındaki parkın yapımını gerçekleştirdik. İlçemizden çıkan taşlarla parkı yaptık, kamelyalar yerleştirdik. Tamamına ıhlamur ağacı diktik.
7- Yayla içinde bulunan göletleri genişlettik. Emir ve Kaymakçı göletlerini tel örgü ile çevirdik, içine akasya ve çam ağacı diktik. Yayladaki evlerin tamamına boru ile su akıtılır duruma geldi. Her evde kullanma suyu mevcuttur. Göletlerimizdeki sular bütün sezon  yetti, yayladaki hemşehrilerimiz sadece içme suyunu ilçeden taşıdılar .
8- Mayıs ayında yeni binek otomobil aldık.
9- 3 su depomuzu da tel örgü ile çevirdik, depoları temizledik.
10- Belediyemiz önündeki bahçenin düzenlemesine başlandı.
11- Doğalgaz nedeniyle bozulan yolların tamirine başladık.
12- 2012 yılında kış çok ağır geçti mevcut makinalarımız ve personelimizle iyi bir karla mücadele gerçekleştirdik.
13- Kepçemizin ön kovasını yeniledik ve greyder bıçağı aldık.
14- Anaokulu için yer tespiti yaptık, Sıla Yapı Kooperatifinin üzerinde inşaatı başladı.
15- 6.000,00.- TL ‘ye fotokopi makinası aldık.
16- Emlak servisimizin mobilyalarını ihtiyaca göre yeniledik.
17- İtfaiye aracımızı İzmir’de bakıma yolladık.
18- Oymaağaç bölgesinde tavuk çiftliğine ve evlere giden yeni bir yol açtık.
19- Hızarın yanından OSB’ye giden yolu değiştirdik.
20- Esliğin göleti vana odasını tamir ettik.
21- Banka binasının çatısını onardık.
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		IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
		A- Üstünlük, OSB ‘nın olması işsizliği gideriyor.
		B- Zayıflık, OSB nedeniyle sanayi ilçesi göründüğümüz için diğer ilçelerden %30 
daha az İller Bankasından gelir elde ediyoruz. 
		C- Değerlendirme
		V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
		Yapılaşmanın geliştirilmesi ilçemiz merkezindeki çok hisseli durumun anlaşma ile 
giderilmesine destek olunması.

EKLER      
		1- İç kontrol güvence beyanı (2 adet),
 		2-  Mali hizmetler birim yöneticisinin beyanı.
	5393 sayılı Belediye Yasasının 56. maddesi hükmü uyarınca tarafımızdan hazırlanan 
meclise sunulan çalışma ve hizmetler yukarıda olduğu gibi bölümler halinde anlatılmıştır.

											       Halil ÖZ
											Belediye Başkanı
         İmza
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