         BELEDİYE  BAŞKANLIĞININ 01.01.2010 TARİHİNDEN 31.12.2010 TARİHİNE AİT 

FAALİYET RAPORUDUR


I-GENEL BİLGİLER 


A- Misyon ve Vizyon :


     İlçemizi kasaba görünümünden kurtarıp, Tarım ve hayvancılıkla beraber modern sanayi 

     kenti haline getirmek.
B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar: Hizmetten herkesin en iyi şekilde yararlanmasını     

     sağlamak
5393 sayılı kanunla ve diğer kanunlarla, yönetmeliklerle verilen hizmetleri yapma, yaptırma ve talep etmek.


C- İdariye İlişkin Bilgiler :


     1- Fiziksel Yapı :  
Çalışanlar, Hizmet binaları , işyerleri , itfaiye,  makine araç gereçler, su kuyuları ve bn.
     2-  Örgüt Yapısı
 Belediye Başkanı, Belediye meclisi ve encümeni, komisyonlar, Şube Müdürlükleri Memurlar ve İşçiler.
 
     3-  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar


          Kanunlar Külliyatı, Resmi Gazete, dergiler, bilgisayarlar ve internet bağlantıları.
     4-  İnsan Kaynakları
Belediyemizde 32 adet memur kadrosu olup, 2 adedi dolu, 3’ü sözleşmelidir, 30 adet kadroda boştur. İşçiler 26 adet işçi kadrosu olup bunların 12 adedi dolu 14 adedi boştur. Fen Memuru Şaban KOÇAK’I Fen İşleri Müdürlüğüne atadım. 2 Aralıkta Mali Hizmetler Müdürü H.Hüseyin DUMAN emekli oldu yerine Fen İşleri Müdürü Şaban KOÇAK vekalet edecektir.

     5-  Sunulan Hizmetler

       
1- TEMİZLİK HİZMETLERİ

a) Çöp toplama hizmetleri her gün yapılmaktadır, çöp toplama işi 1 çöp aracı ile 1 şoför 2 işçi ile ilçemiz ve sanayi bölgesinde yapılmaktadır
b) Her gün umuma ait tuvaletlerin bakım ve temizlikleri ile park, bahçe, cadde ve sokakların temizlikleri yapılmaktadır. Ayrıca Cuma günleri umuma ait çeşmeler, cami avluları ve cadde ile sokakların genel temizlikleri ve yıkama işleri yapılmaktadır.

c) Umuma ait tuvalet, park bn. Yerlerin yaz aylarında boya ve badana işleri yapılmaktadır.

d) İlçemiz içerisinde başı boş gezen sahipsiz kedi ve köpeklerin periyodik olarak toplanarak, toplama merkezlerine götürülmektedir.

d)Yaz aylarında kara, sivri ve bn. Haşerelerle müdahale yaparak, hayvan gübreleri, umuma açık yerler çeşme ve çamaşırhaneler, park alanları, cadde ve sokaklar sağlıklı yaşam, temiz ve güzel ilçe olmamız bakımından ilaçlanmaktadır. 

e)İlçe içerisindeki hayvan gübre depolama yerleri yaz mevsimi geldiğinden temiz ilçe bakımından insan sağlığı açısından da kaldırılması sağlanmaktadır.


2- ULAŞIM HİZMETLERİ

a) Korgun Çankırı arasında yol taşımacılığı yapan 5 araç sahipleriyle, 01.01.2010 tarihinden itibaren yıl sonuna kadar sözleşmeler yenilenmiş araçların yenilenmesi daha önceki yıllarda olduğu gibi önerilmiştir. Yolcu taşımacılığı yapan araç sahiplerinden işgal ücreti alınıp toplam 7.875,00 TL gelir sağlanmıştır.
b) Halktan gelen talepler, Organize Sanayi Bölgesindeki çalışan işçi potansiyeline göre ek seferler ve sefer sayıları işletmecilerin görüşleri de alınarak düzenlenmektedir.
d) Bilet ücretleri 01.04.2010 tarihinde öğrenci 1,00 TL, Tam Bilet 2,25 TL olarak tespit edilmiştir.
3- KONUTLAR- İŞYERLERİ

a) Boş olan işyerlerine gelen taleplere göre ihaleye çıkartılarak kiraya verilmiştir.
b) Resmi kurumlar, Banka ve GSM yansıtıcılarının kiraları günün koşullarının üzerinde oluşturulmuştur.
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4- KAMULAŞTIRMA
a) Doğal  arıtma tesisi kurmak için Filiz ARSLANOĞLU’na ait 3.780 m2 Satı KANIK’a ait 1257 m2, Arkan’lara ait 3 parça 2890 m2 tarla, toplam49.882,00 TL’ye kamulaştırılarak parası ödendi.


b) Büyük Caminin yan tarafındaki Mutlardan kamulaştırması mahkemelik olmuş ve dava halen sonuçlandırılmamıştır.

5- OVA HİZMETLERİ

a)  Çiftçilerimize destek olunması ve görevlerimiz arasındaki sulama kanalları ve arkların temizliği ve tamiratları yapıldı.

b)Ekili tarla, bahçe, bağ ve ağaçların sulaması için ark ve kanallara su veren bentler zamanında tutuldu, Arklar temizlendi sulamada sıkıntımız olmamıştır.

c) Ova yollarının daha önceki yıllarda olduğu gibi bakım ve onarımları yapıldı. Yollara zarar veren ağaç ve bn. kesildi ve temizlendi.

6- EVLENME HİZMETLERİ

11 adet çift evlenme müracaatında bulundu, 11 çiftin evlenme akdi istenilen tarihte aksilik olmadan zorlukla karşılaşmadan nikah akitleri çiftlerin isteğine göre salonlarda tatil ayrımı yapılmadan tamamlanmıştır. Aile cüzdanları da verilmiştir. 3 kişiye evlendirme beyannamesi verilmiştir. 1 çiftde evlenme beyannamesi ile başvurmuş çiftin evlenme akdi yapılmıştır.
7- SOSYAL FALİYETLER 

a) İlçemize bağlı köylerin bilhassa İstanbul, Ankara ve diğer İllerdeki dernekleri her türlü faaliyetlerine Korgun’u temsilen katılıyorum. İlçemizin gelişmesi ile ilgili bilgi veriyor öneri ve sorunlarını dinliyor, faydalı ve yapabileceklerimize öncülük ediyorum

b) Belediyemizce yapılan ve adedi 7 olan çocuk parklarının bakım ve onarımları yapılıyor, park yapma çalışmalarımız yerleşim yerlerindeki nüfus ve taleplere göre devam edecektir. 
d) 2010 yılında askere sevk edilenlere gece düzenledik, havayı fişek gösterisi de yaptık. Gecelerin düzenlenmesi birlik ve beraberliğimizin simgelenmesidir. Halkımızdan beğeni aldık

8- SAĞLIK HİZMETLERİ

a) Sağlık ocağında hizmetlerin aksama olmadan hizmet vermesi bakımından noksanlıkları takip edilmekte müdürlükle temasa geçilerek tamamlatılmaktadır.

b) Doktor, hemşire, ebe, sağlık memuru, hizmetli açığı yoktur. Personel açığı olmadan açık giderilmektedir.
9- SPOR HİZMETLERİ

a) Korgun Belediye Spor kulübümüz vardır, herhangi bir dalda spor faaliyetimiz yoktur,  Okullarla görüşülüyor müsabakalara ister ferdi, ister takım halinde katılınması için çabamıza rağmen sporcu bulunamıyor. 

b) İlçe gençlerimize sporu sevdirmek için Halı Saha yaptık ve hizmete sunduk.

c) Yaren evinde gençlerin spor müsabakalarını seyredebilmeleri için projeksiyon 

cihazı aldık ve salonu gençlerin emrine verdik. 

10- EVRAK KAYIT İŞLEMLERİ

a) Bakanlıklardan, kamu ve kuruşlarından 715 adet çeşitli konular içeren resmi yazı gelmiştir.1’den başlamak üzere kayıtları yapılarak dosyalanmıştır, bunlardan cevap verilmesi gerekenlere cevap verirken yine 1 den başlayarak sayı verilmiştir. Konusuna göre dosyalaması yapılmıştır.
b) Kişi ve kişilerden 34 adet dilekçe gelmiş, cevap verilmesi gerekenlere cevap verilmiş, yapılması gerekenler varsa o hizmetler yapılarak cevap verilmiştir, 1 den başlayarak sayı verildi konusuna göre dosyalandı. 

c) Göreve geldiğimden bu yana herhangi şikâyetle ilgili resmi yazı yoktur. Benimde en sevindiğim konudur.
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11- MECLİS İŞLEMLERİ

a) Meclisimiz yıl içerisinde 11 defa toplanmıştır.

b) Toplantımızda 17 adet karar alınmıştır, alınan kararlar katılan üyelerin mevcudun oybirliğiyle gerçekleşmiştir. Muhalif olmamıştır.

c) Yasa gereği konu olsada olmasada her ay meclisimiz aksamadan mutat toplanmıştır. 

12- ENCÜMEN İŞLEMLERİ

a) Encümenimiz yıl içerisinde aksamadan haftalık toplantısını gerçekleştirmiştir. Olağan üstü toplantı yapılmamıştır.

b) Yıl içinde 51 defa toplantı yapmıştır. Toplantıya üyelerin hemen hemen tamamı katılmıştır. Mazeretleri dışında

c) Yılı içerisinde toplantılarda encümen 25 konu havale olmuştur, 1 den başlayarak da numara verilmiş 25 adet karar alınmıştır.

13- BORÇ VE ALACAKLAR

a) Belediyemizin sosyal güvenlik kuruluşu dahil hiçbir kuruma borcu yoktur. Parası da vardır. Yatırımlar devam ediyor.

b) Alacaklarımız, günleri geldiğinde tahsil oluyor, bunlar emlak vergileri, harçlar, kiralar,  su gelirleri, araç kiraları ve bn. gibi takipleri titizlikle yapılıyor.

14- ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

a)Organize Sanayiye gelen müteşebbislerin yatırım yapmaları için öncülük ediyorum, birebir ilgileniyorum. Organize Sanayi Bölgesindeki faaliyetteki fabrikaları anlatıyorum,  alt yapı sorunu olmadığı, elektrik kesintisinin bulunmadığı ve teşviklerden bahsediyorum.
b) OSB de faaliyette olan fabrika sayısı 22,  Çalışan işçi sayısı 1080  kişidir.
15- MEZARLIK İŞLEMLERİ

a) Defin işlemlerinde, belediyemizce mezar kazılarak hazır duruma getirilmektedir,define mezarlığa halktan gidenlere tabure konulmakta, din görevlilerinin okumasının duyması için ses yayın cihazı kurulmaktadır.

b) Mezarlıklardaki ağaçların bakımları mevsimine göre yapılmaktadır. Ağaçlandırma çalışmaları da bildiğiniz gibi yapılmakta, ağaçların sulaması da yapılmaktadır.

c) Temizlik ve bakımları da periyodik olarak da yapılmaktadır.

16- YARDIMLAR

a) Gençlik Spor Gnl.Müdürlüğünden : 47.805,93 TL

b) Derince Belediyesinden :  30.000,00 TL

c) Karşılıksız Yardım : 35.000,00 TL

17- İMAR İŞLEMLERİ

a) İller Bankasına sayısal hali hazır harita yaptırılmıştır. Bilgisayarda görüntülenmektedir.

b) İmar genişletme ve revizyon çalışmalarımız devam etmektedir. İller Bankasına yaptırmak için yetki verdik.

e) RUHSATLAR



    a) Yapı İnşaat Ruhsatı 
= 14 adet



    b) Yapı İskan Ruhsatı  
=  43 adet

    c) İşyeri Açma ve Çalışma = 6 adet
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi


            Belediye Başkanı ve Müdürler
D- Diğer Hususlar:
II- AMAÇ VE HEDEFLER



A- İdarenin Amaç ve Hedefleri


    
 İnsanlara etkin, verimli, sağlıklı ve eşit hizmetler sunmak.

B- Temel Politikalar ve Öncelikler


            İnsanlara ayrım gözetmeksizin hizmet yapmak,

C- Diğer Hususlar
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLĞİ VE DEĞERLENDİRMELER 

            A- Mali Bilgiler


           1- Bütçe Uygulama Sonuçları

           2010 yılı bütçesi 2.100,000,00 TL

           Gelir Kesin Hesabı : 979.333,05 TL 
           Gider Kesin Hesabı : 979.333.065  TL
1- Temel Mali Tablolara İlişkin 
GİDER


        



Bütçeye Konan   :

Harcanan   :  
Personel Giderleri   

544.502,00 TL

503.715,64 TL

Sosyal Güv.Kur.Dev.Prim.
  70.831,43 TL

  70.537,51 TL

Mal ve Hizmet Alım.

442.500,00 TL

163.073,93 TL

 
Faiz Giderleri


    5.000,00 TL

            0,00 TL

        
Cari Transferler

   75.602,00 TL

   57.127,52 TL

        
Sermaye Giderleri

 245.321,95 TL

   50.321,95 TL

Sermaye Transferleri

   60.000,00 TL

   28.668,38 TL

Yedek Ödenek

134.346,62 TL


 0,00 TL

Yangından Korunma Hiz.
    10.000,00 TL


 0,00 TL        

Çevre Koruma Hizmetleri
 150.000,00 TL


 0,00TL 

Su Temini ve Hiz.

     30.000,00 TL

    15.559,07 TL

Sokak ve Cadde Aydın.Gid.
    10.000,00 TL


  0,00 TL

Yol Yapım ve Bakım Hiz.
 219.196,00 TL

       8.550,87 TL         

Tedavi ve Cenaze Gid.
    10.000,00 TL

       4.878,18 TL       

Gayrimenkul  Ser.Ür.Gid.
    76.700,00 TL

      76.700,00 TL        

Hane Halkına Yap.Trans.
     10.000,00 TL

            200,00 TL        

Sosyal Güv.ve Sos.Yar.
       6.000,00 TL


   0,00 TL

            TOPLAM

 2.100,000,00 TL

  979.333,05  TL  
     …/..
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 GELİR 




Bütçeye Konan   :

TAHSİLAT  :  

Vergi Gelirleri

170.326,00 TL

   126.178,69 TL
Sosyal Güvenlik Gelirleri
           1,00 TL

           0,00  TL
Teşebbüs ve Mülkiyet Gel.
196.757,00 TL

   293.718,43 TL
Alınan Bağış ve Yardımlar
 380.540,00 TL

  112.805,93 TL
Diğer Gelirler


1.337.867,00 TL
              528.456,56 TL
Sermaye Gelirleri

    14.509,00 YTL

       3.840,00 TL
          TOPLAM

2.100.000,00 YTL

1.064,999,61 YTL

 
3- Mali Denetim Sonuçları

         
Muhasebe kayıt ve işlemleri tarafımızdan Belediye Mali Hizmetler Müdürlüğü biriminde yapılarak, muhasebe ve kayıt işlemlerinin doğru, düzenli ve Yasalara göre yapılmıştır

4- Diğer Hususlar

B- Performans  Bilğileri


DİĞER HİZMETLER

1- Su kaynaklarımızdan olan Civeleğin derede bulunan kavak ve söğütleri kesdik.

2- Büyük Camiinin etrafında temizlik yaptı, kamulaştırılan yere duvar örerek yolu genişlettik, aydınlatma direkleri diktik.


3- İş-Kurla Toplum Yararına Çalışma projesi yaptık 4 ay süreli 3 işçi çalıştırdık.

4-  Emniyet Amirliği 01.03.2010 tarihi itibariyle, kiraya verdiğimiz binada göreve başladı.

5- 3000 adet fidan dikimi gerçekleştirdik.

6- 200 m3’lük yeni su deposu yaptık ve borularını  döşedik, pompalarını yerleştirdik. 400 m3 olan su depomuzu 600 m3’e ulaştı.

7- Su depolarını temizledik boyadık kaymakçıdeposunu tel örgü ile çevirdik 24 saat klorlama yapıyoruz.

8- Halk Eğitim binasının güçlendirilmesi için 450,000 TL ödenek temin ettik

9- Circirde duple yol yapımı nedeniyle, içme suyu terfi hattını yeniledik.

10- Çatalyoldan Doğu Mahallesine duble yolun altından 4x4 alt geçit yaptık.

11- İtfaiyelerimiz için kışlık garaj yaptık. Her iki itfaiye aracımız da tek sobalı hale getirdik.

12- Mermercinin olduğu yeri karayolları müteahhidine hafriyatla doldurduk.

13- Garajın Belediyenin ve su kuyusundaki binanın çatılarını onardık.



IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ



A- Üstünlük, OSB ‘nın olması işsizliği gideriyor.


B- Zayıflık, OSB nedeniyle sanayi ilçesi göründüğümüz için diğer ilçelerden %30 

daha az İller Bankasından gelir elde ediyoruz. 


C- Değerlendirme



V- ÖNERİ VE TEDBİRLER


Yapılaşmanın geliştirilmesi ilçemiz merkezindeki çok hisseli durumun anlaşma ile 

giderilmesine destek olunması.
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EKLER      



1- İç kontrol güvence beyanı (2 adet),

 

2-  Mali hizmetler birim yöneticisinin beyanı.

5393 sayılı Belediye Yasasının 56. maddesi hükmü uyarınca tarafımızdan hazırlanan 
meclise sunulan çalışma ve hizmetler yukarıda olduğu gibi bölümler halinde 
anlatılmıştır.
Sayın Meclisimizin değerli üyeleri, V bölümden oluşan icraatım 01.01.2010 tarihinden itibaren 31.12.2010 tarihleri dönemine ait olup, hizmetleri yaparken belediye meclisi, encümen üyeleri, belediyede çalışan müdür, memur, işçi, hizmetlisine kadar sonsuz güven ve destek gördüm. Ayrıca ilçemizdeki resmi kurum ve kuruluşlarla uyum içinde bir çalışma yaptık.
Yaptığımız hizmetlerde yardımlarını esirgemeyen milletvekillerimiz ile kamu kurum ve kuruluşlarına teşekkür ederim. Yukarıda maddelerde açıklamış olduğumuz hizmet ve yatırımları siz değerli meclis üyelerinin bana vermiş olduğunuz yetki ve iyi niyet ve gayreti ile Belediye çalışanlarının çalışma ve çabaları ile gerçekleştirilmiştir.

Hepinize teşekkür eder, sağlık ve sıhhatler diler,”Yıllık Faaliyet Raporunu” sizlerin bilgisine sunar,

Saygılarımı arz ederim.











     01.04.2011











       Halil ÖZ












Belediye Başkanı

         İmza
